
 

  

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

ISTITUTO COMPRENSIVO “VALENTINO ORSOLINI CENCELLI”  

Scuola dell’infanzia – Scuola Primaria – Scuola Secondaria di 1° Grado 

Via E. Filiberto,5- 04016 Sabaudia (LT) 

C.M. LTIC84300P- C.F.80006830592  Tel: 0773/517163   

Mail:  LTIC84300p@istruzione.it Pec: LTIC84300p@pec.istruzione.it   

SITO WEB: www.icorsolinicencelli.edu.it 

 

         

 

 

All’albo d’istituto 

Al DSGA 

 

Oggetto: Consuntivo FIS a.s. 2022/203  

 

VISTO il C.C.N.L. Comparto Scuola sottoscritto il 27/11/2007 e successive Intese;  

VISTE le sequenze contrattuali del 08/04/2008 e del 25/07/2008;  

VISTO il C.C.N.L. del 19/04/2018;  

VISTO il piano annuale delle attività del personale docente;  

VISTO il piano delle attività del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA e adottato dal 

Dirigente; 

VISTA la comunicazione MIUR prot. n° 46445 del 04/10/2022 a mezzo della quale è stato 

comunicato l’ammontare delle risorse per il MOF (comprensivo dei fondi per le aree a rischio) 

spettanti a questa Istituzione Scolastica per l’anno scolastico 2021/2022;  

VISTA che nella stessa comunicazione MIUR prot. n° 46445 del 04/10/2022 è stato comunicato 

l’ammontare delle risorse per il Fondo per la valorizzazione del personale scolastico a.s. 

2021/2022 di €. 70.720,35 

VISTE le economie relative alle risorse economiche MOF dell’anno scolastico 2021/2022 rese 

disponibili per la contrattazione 2022/2023 cap 2556-5 € 94,33 (LD), cap 2556-13 € 2,37 e cap 

2556-6 €. 37,38 

VISTA l’ipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data 25/01/2023 

coerente con le materie oggetto di contrattazione (disposizioni legali e norme contrattuali);  

VISTA la Certificazione di compatibilità finanziaria della Contrattazione Integrativa di Istituto 

2022/2023 da parte dei Revisori dei Conti – verbale n. 2023/003 del 09/06/2023  

VISTO il Contratto Integrativo di Istituto a.s. 2022/2023 sottoscritto il 25/01/2023;  

VISTI gli affidamenti di Incarico al Personale Docente ed A.T.A. per attività retribuite con il 

Miglioramento dell'Offerta Formativa a.s. 2022/2023 (Fondo dell’Istituzione Scolastica, incarichi 

specifici, funzioni strumentali);  
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VISTE le dichiarazioni e le documentazioni prodotte dal personale, attestante il servizio 

effettivamente prestato, conservate agli atti della scuola;  

 

VISTA la rendicontazione e la documentazione relativa alle ore eccedenti da retribuire in 

sostituzione dei colleghi assenti;  

VISTE le Tabelle di liquidazione depositate agli atti di ufficio 

CONSULTATO il piano di riparto presente nel SIRGGS – SIDI APPLICAZIONE MEF; 

 

DETERMINA 

 

Di disporre la liquidazione dei compensi accessori con le risorse del MOF a favore del personale 

Docente e ATA, per le attività aggiuntive prestate durante l’a.s. 2022/2023, secondo le modalità 

di cui alla circolare ministeriale n 3980 del 16/05/2011 in applicazione dell’art 2 comma 197 L 

191/2009 (Cedolino Unico) così ripartito: 

 

 

 

DESCRIZIONE  PERSONALE 
DOCENTE  

PERSONALE 
ATA  

docente vicario  € 2.450,00  
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attività 
deliberata nell’ambito del PTOF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 
29/11/2007) 

€ 17.687,85 € 8.584,00 

Attività aggiuntive funzionali all’insegnamento (art. 88, comma 2, lettera d) 
CCNL 29/11/2007) 

€ 4.897,50  

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e) 
CCNL 29/11/2007) 

 € 8.700,00 

Particolare impegno professionale “in aula” connesso alle innovazioni e 
alla ricerca didattica e flessibilità organizzativa e didattica (art. 88, comma 
2, lettera a) CCNL 29/11/2007) 

€ 1.330,00  

Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 
29/11/2007) 

€ 4.619,25 € 3.156,50 

Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 
29/11/2007) 

€ 6.982,50  

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attività 
deliberata nell’ambito del PTOF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 
29/11/2007) 

€ 4527,50  

Funzioni strumentali al piano dell’offerta formativa (art. 2, comma 2, terzo 
alinea del CCNL 7/8/2014) 

€ 4.620,00  

Compensi per il personale coinvolto nei progetti delle aree a rischio, forte 
processo migratorio e contro l’emarginazione scolastica 

€ 1.759,00  

Attività educazione fisica € 700,00  
ore eccedenti € 2.614,04  
Totali  € 52.187,64 € 20.440,50 
Totale generale   € 72.628,14 



 

 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof Marco Scicchitano 

Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente  

 

 

 


