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CUP I64C23000120007 
CIP 10.1.1A-FSEPON-LA-2023-22        
 

VALUTAZIONE DEL DS 
FIGURA TUTOR INTERNO 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – Nota di 
Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 – Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire 
l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel 
nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, 
in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE); 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione  d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione 
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VISTA    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
 
VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 
recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto 
della soglia comunitaria; 
  
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
 
VISTA la delibera degli organi collegiali Consiglio d’Istituto n. 224 e successive modificazioni e 

integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F.  

 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 235 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2023; 

 

VISTO il regolamento negoziale per la stipula di contratti con personale interno/esterno 
approvato con delibera del Consiglio di Istituto n 161 del 22/12/2021 
 
VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 
21.03.2016, 5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 
15.04.2016; 
 
VISTO l’avviso pubblico prot. 0036723 del 15/03/2023 del progetto Fondi Strutturali Europei – 
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi 
Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – Nota di Adesione prot. n. 36723 del 
15/03/2023 – Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e 
alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico 
e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto 
del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE); 
 
VISTA la trasmissione on-line tramite la piattaforma infotelematica GPU, all’autorità di gestione 
del piano “de quo” avvenuta in data 27/03/2023 prot. 58189 alle ore 12.36 e l’inoltro della 
candidatura 1088837 generata dal sistema GPU e firmata digitalmente dal Dirigente Scolastico 
 
CONSIDERATO che il Ministero dell’Istruzione e del Merito Direzione generale per i fondi 
strutturali per l’istruzione, l’edilizia scolastica e la scuola digitale Ufficio IV – autorità di gestione: 
con nota prot. AOOGABMI-65546 del 15/03/2023 notificata in data 26/04//2023 ha comunicato 
a questa Istituzione Scolastica la singola autorizzazione del progetto e dell’impegno di spesa, 
attuando la sottrazione 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – Nota di Adesione prot. 
n. 36723 del 15/03/2023 proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 
6.482,00 per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, 
delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e 
sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto 
del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE) prevedendo come termine 
di conclusione delle attività sulla piattaforma GPU entro il 22/09/2023; 
 
VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle 
linee guida dell’autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture 
di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;  



 
VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle 
Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “tutor” e relativi aspetti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale; 
 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 
progetto;  
 
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi 
 
VISTE la scheda dei costi per il singolo modulo 
 
VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche 
 
VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia 
 
VISTO l’avviso interno prot. 2993 del 22/05/2023 
 
CONSIDERATA l’assenza di situazioni di incompatibilità; 
 
CONSIDERATA la candidatura pervenuta e di seguito riportata 
 

Cognome e nome Luogo di nascita Data di nascita Codice fiscale Prot. 

Minieri Eliana  Napoli  03/07/1965 MNRLNE70P52F839W 3189 DEL 
29/05/2023 

 
Si convalida il seguente prospetto per la valutazione dei titoli: 
 

REQUISITI E TITOLI  PUNTEGGIO 
MASSIMO 
ATTRIBUIBILE 

PUNTEGGIO ATTRIBUITO  

A1. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

 
10 

 

A2. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
(triennale, in alternativa al punto A1) 

12 12 

A3. DIPLOMA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE (in alternativa 
ai punti A1 e A2) 

 
5 

 

A4. DOTTORATO DI RICERCA 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

 
5 

 

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

 
5 

 



A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

 
3 

 

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR 

Da 1 a 5 punti cad. 
5 

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE 
LIVELLO C1 

Da 1 a 5 punti  

B3. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE 
LIVELLO B2 (in alternativa a C1) 

Da 1 a 3 punti  

B4. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE 
LIVELLO B1 (in alternativa a B2) 

Da 1 a 2 punti  

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO PROFESSIONALE 
ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 

1 punto per anno 
 

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA  O 
COLLABORAZIONE CON UNIVERSITA’ ENTI 
ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI (min. 20 ore) 
SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE 

 
 

Da 1 a 5 punti cad 

 

C3. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20 ore) NEI 
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE 
EUROPEO (PON – POR) SE ATTINENTI ALLA 
SELEZIONE 

 

Da 1 a 5 punti cad. 

5 

C4. ESPERIENZE DI TUTOR 
D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI 
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO 
SOCIALE EUROPEO (PON – 
POR) 

 
 

Da 1 a 5 punti cad. 

25 

C5. ESPERIENZE DI 
FACILITATORE/VALUTATOR E/SUPPORTO 
(min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL 
FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR) 

Da 1 a 5 punti cad.  
 

25 

C6. ESPERIENZE DI TUTOR COORDINATORE 
(min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL 
FONDO SOCIALE 
EUROPEO (PON – POR) 

Da 1 a 5 punti cad.  

C7. ESPERIENZE DI TUTOR NEI PROGETTI DI 
ASL (Solo per 
i percorsi di ASL) 

Da 1 a 5 punti cad.  
25 

C8. INCARICHI DI PROGETTISTA IN PROGETTI 
FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO 
(FESR) 
(Solo per esperta progettista FESR) 

Da 1 a 5 punti cad.  

C9. INCARICHI DI COLLAUDATORE IN 
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE 
EUROPEO 
(FESR) (Solo per esperto collaudatore 
FESR) 

Da 1 a 5 punti cad.  



C10. CONOSCENZE SPECIFICHE 
DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
partecipazione a corsi min 10 ore con 
attestato) 

Da 1 a 5 punti cad  
5 

C11. CONOSCENZE SPECIFICHE 
DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
esperienze lavorative 
professionali) 

Da 1 a 5 punti cad  
5 

 

C12. CONOSCENZE SPECIFICHE 
DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
pubblicazioni) 

 
da 1 a 3 punti cad. 

 

C11. CONOSCENZE SPECIFICHE 
DELL' 
ARGOMENTO (documentate attraverso 
esperienze di docente in 
corsi di formazione min. 6 ore) 

 
Da 1 a 5 punti cad 

 

TOTALE   82 

 
ATTESTA 

 
• Di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione del curriculum del 

candidato, come da avviso di reclutamento di personale esperto interno prot. 2993 del 
22/05/2023 non essendo necessario istituire una commissione per la valutazione delle 
candidature pervenute. 

• Di determinare che sulla base delle esperienze documentate nel curriculum vitae e 
dichiarate nel modello allegato all’avviso di cui sopra, la dott.ssa Minieri Eliana Risulta 
essere in possesso di qualificazione, professionalità tecnica, funzione e ruolo che ben 
giustificano lo svolgimento dell’attività di esperto nell’ambito del progetto Fondi 
Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo 
(FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 
10.3.1 – Nota di Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 – Per la realizzazione di percorsi 
formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli 
studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso 
un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE); 

• Di procedere (preso atto che è stata presentata una sola candidatura per ogni figura 
professionale richiesta, ritenute le stesse valide, congrue e coerenti alle esigenze 
dell’istituzione scolastica) all’individuazione della dott.ssa Minieri Eliana per 
l’assegnazione dell’incarico di tutor; 

 
La presente vale anche come atto pubblicitario dell’esito della procedura di selezione indetta per 
il reperimento delle figure di cui trattasi prot. n 2993 del 22/05/2023 
 
La presente determina viene resa pubblica mediante pubblicazione all’albo e sul sito web 
dell’istituto. 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof Marco Scicchitano 

Firmato digitalmente ai sensi della 
normativa vigente                                                                                                       
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