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PROGETTO: LABORIAMO...IN GRANDE

CNP: M4C113.2-2022-961-P-22745
CUP: 164D22003230006

Progetto: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di
apprendimento innovativi

CONVENZIONE PER INCARICO DI COLLAUDATORE

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
"Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell'art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione
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VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.
1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014
e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale diripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 -
Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita - Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato
il “Piano Scuola 4.0" in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell'ambito della Missione 4 -
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea - Next
Generation EU;

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola
4.0" e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next
generation EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022;

VISTO l'atto di concessione prot. n°® 0043574 del 17/03/2023 che costituisce formale
autorizzazione all'avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti E F.A.Q.

PRESO ATTO in particolare della FAQ n°® 04 che delinea il ruolo delle figure retribuitili nella voce
dei costi di progettazione

VISTO l'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni
non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che
non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati.

VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso
declinano “Le spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del
10% del finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e
specificamente incaricato per lo svolgimento di attivita tecniche quali la progettazione degli spazi



e degli allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, altre attivita tecnico-operative
strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target e
milestone.”

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n 1726 del 21/03/2023,;

PRESO ATTO della necessita di individuare i componenti n® 1 collaudatore per la realizzazione
del Progetto Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di apprendimento
innovativi

VISTO l'art. 7 commi 6 e seguenti del D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTA la delibera del collegio docenti n 912 del 14/04/2023 e del consiglio di istituto n 253 del
14/04/2023 di adozione dei criteri di selezione di progettista e collaudatore;

VISTA la valutazione del DS prot. n 2399 del 27/04/2022 dell'unica candidatura pervenuta in
risposta all’avviso prot. n 2150 del 17/04/2023

SI STIPULA TRA

ISTITUTO COMPRENSIVO “V. O. Cencelli”, in persona del Dirigente Scolastico e legale
rappresentante Prof. Marco Scicchitano, con sede in Sabaudia- Via E. Filiberto, 17- 04016

Sabaudia (LT) C.F. 80006830592, presso il quale & prevista la realizzazione dell'intervento.

Il dott. Appeticchio Roberto, nato a (I - <sidente via S
|

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

1. Al dott. Appeticchio Roberto ¢ affidato I'incarico di collaudatore dell'intervento di seguito

riportato:
Codice progetto Nome progetto
MA4C113.2-2022-961-P-22745 Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4:

Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next
generation classroom - Ambienti di apprendimento
innovativi

2. Il dott. Appeticchio Roberto si impegna a:



- Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati agli interventi;

- Verificare la conformita delle apparecchiature fornite al tipo o ai modelli descritti nel
contratto;

- Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A. per la verifica i documenti
relativi alla consegna dei beni e verificare la corrispondenza rispetto a quanto specificato
nel Bando di Gara indetto dall'Istituto;

- Eseguire un controllo completo delle forniture e del loro funzionamento;

- Verbalizzare le attivita di collaudo con l'indicazione dell’ora di inizio e termine dei lavori,
degli argomenti trattati, delle decisioni assunte e del nominativo dei partecipanti;

- Compilare i dati relativi alle attivita svolte ed inoltro al Dirigente Scolastico.

3. L'istituto si impegna a retribuire le prestazioni di cui sopra con un compenso orario come
da normativa vigente di € 16,59 (lordo stato) come da profilo di appartenenza per ogni
ora di attivita svolta al di fuori dell’'orario di lavoro fino a un totale massimo erogabile di €
1.100,00 (millecento/00);

4. L'azione direcesso resta disciplinata dall’art. 2237 del Codice Civile.

5. In caso di Sua inadempienza parziale e/o totale allo svolgimento dell'incarico affidatole,
si procedera alla risoluzione del presente contratto.

6. In caso di controversie € competente il foro di Latina (LT).

7. La prestazione d'opera intellettuale connessa con la presente convenzione non istituisce
rapporto di dipendenza, pertanto, il presente contratto non da luogo a trattamento
previdenziale ed assistenziale. Inoltre, risulta vietato la cessione del presente contratto
visto che trattasi di opera intellettuale prestata personalmente dal contraente.

F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof Marco Scicchitano

!“ 1127/04/2023 alle 14:34:58, Roberto
% ‘ B \ Appeticchio ha confermato la volonta' di
" v apporre qui la propria Firma Elettronica
.\u ’ Avanzata ai sensi dell'art. 20, comma 1-bis
del CAD.
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Per accettazione

Dott. Appeticchio Roberto

Infine, il sottoscritto fornisce il consenso al trattamento dei suoi dati personali ai sensi del D.Lgs
196/2003 e del Regolamento Europeo sulla privacy n. 2016 679 - GDPR articoli 13 e 14, anche
con strumenti informatici.
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